STATUT
Stowarzyszenia Rekreacyjno-Ekologicznego Joniec-Wkra

Uchwalony na zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw Stowarzyszenia zwotanym w
formie korespondencyjnej decyzjg Zarzadu z dnia 24.05.2021 r.

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§ 1.

Stowarzyszenie nosi nazwe: Stowarzyszenie Rekreacyjno-Ekologiczne Joniec-Wkra, zwane w
dalszej czgsci Statutu Stowarzyszeniem. Jest ono dobrowolnym, samorzadnym i trwatym
zrzeszeniem majacym na celu rozwijanie i propagowanie inicjatyw, postaw i dziatan
sprzyjajacych rozwigzywaniu problemow wiascicieli 1 uzytkownikow dziatek rekreacyjnych
zlokalizowanych na terenie gminy Joniec w powiecie ptonskim oraz propagowanie postaw
proekologicznych.

§ 2.

Stowarzyszenie jako podmiot zarejestrowany posiada osobowos$¢ prawna.

§ 3.

Siedzibg Stowarzyszenia jest miejscowo$¢ Joniec w powiecie ptonskim.

§ 4.

Stowarzyszenie obejmuje swym dziataniem obszar gminy Joniec. Dla wlasciwego realizowania
swoich celow Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos$¢ na terenie catego kraju, a takze we
wspolpracy z organizacjami krajowymi i zagranicznymi.

§ 5.

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ odptatng dziatalnos$¢ statutowg oraz dziatalno$¢ gospodarcza.

§ 6.
Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem krajowych 1 migdzynarodowych organizacji o podobnym
celu dziatania, jezeli jest to zgodne z przepisami prawa.

§7.

Cele Stowarzyszenia:

1. rozwijanie i propagowanie inicjatyw, postaw i dziatan sprzyjajacych rozwigzywaniu
probleméw terenow gminy Joniec i zlokalizowanych tam dziatek rekreacyjnych,

2. wspotpraca z wladzami gminy i miejscowa spoteczno$cig w kwestiach istotnych dla
Cztonkow Stowarzyszenia,

3. podejmowanie dziatan w zakresie tworzenia infrastruktury publicznej niezbgdnej do
proekologicznego rozwoju gminy,

4. pomoc, reprezentacja i popieranie interesow Cztonkow Stowarzyszenia przed organami

wtadzy publicznej i sagdami,

dziatalnos¢ integracyjna mieszkancow i dziatkowiczow,

promocja gminy Joniec,

dziatalno$¢ kulturalna,

dziatalnos¢ w zakresie kultury fizycznej i sportu,
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9. dziatalno$¢ w zakresie ochrony srodowiska,
10. wspieranie inicjatyw spotecznych i gospodarczych stuzgcych rozwojowi gminy,
11. wspieranie dobroczynnosci.

§ 8.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:

1. wspolprace z wtadzami samorzadowymi i lokalnymi organizacjami mieszkancow,

2. podejmowanie inicjatyw majacych na celu rozwigzywanie probleméw dotyczacych dziatek
Czlonkow Stowarzyszenia,

3.  wspottworzenie miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla miejscowosci na
terenie gminy Joniec

4. wspdlprace z organizacjami ekologicznymi,

reprezentacje interesow Cztonkow Stowarzyszenia przed organami wtadzy publiczne;j i

sagdami,

6. udzial w tworzeniu planu zagospodarowania terenu z wytyczeniem drog, numeracji
adresowej posesji, wspolnych $ciezek rekreacyjnych i innej infrastruktury lokalnej (woda,
odpady, kanalizacja, prad itd.); przestrzeganie zasad pielggnacji drzewostanu le$nego i
wspolpraca z nadlesnictwem,

7. uczestnictwo w organizacji miejscowych aktywnosci rekreacyjnych i sportowych,
spotkaniach, imprezach edukacyjno-ekologicznych i turystycznych,

8. wspolprace z wladzami samorzadowymi, panstwowymi, sektorem gospodarczym, srodkami
masowego przekazu zainteresowanymi rozwojem spoteczenstwa obywatelskiego,

9. wspolprace z instytucjami i organizacjami pozarzgdowymi o charakterze lokalnym i
krajowym,

10. organizacj¢ przedsigwzie¢ promujacych gmine Joniec,

11. organizowanie i wspieranie dziatan na rzecz spotecznosci lokalnej 1 0sdb potrzebujacych.

§09.

Realizujac powyzsze cele, Stowarzyszenie opiera si¢ na spotecznej pracy cztonkow. Moze
jednak zatrudnia¢ pracownikéw i pelnomocnikéw do prowadzenia wybranych spraw.
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Rozdzial 11
Czlonkostwo

§ 10.

1. Cztonkiem Stowarzyszenia moze by¢ osoba petnoletnia bedaca wlascicielem dziatki
rekreacyjnej potozonej w gminie Joniec lub osoba ktorej przystuguje udokumentowane
prawo korzystania z tej nieruchomosci lub osoba upowazniona przez wlasciciela tej
nieruchomosci. Kazda dziatke w Stowarzyszeniu moze reprezentowac tylko jedna osoba.

2. Warunkiem cztonkostwa w Stowarzyszeniu jest:

a) wypetnienie i ztozenie deklaracji cztonkowskiej do Zarzadu, a nastepnie podjecie
uchwaty przez Zarzad przyjmujacej kandydata w poczet Cztonkéw Stowarzyszenia,

b) przestrzeganie postanowien Statutu Stowarzyszenia,

) regularna optata sktadek cztonkowskich.

3. Na pisemny wniosek grupy Cztonkéw Stowarzyszenia Zarzad moze podjaé uchwale
nadajacg osobom szczegodlnie zastuzonym dla Stowarzyszenia status Czlonka Honorowego.
Cztonek Honorowy zwolniony jest z ptacenia sktadek cztonkowskich i nie posiada prawa
glosu na Walnym Zgromadzeniu.



§11.
Czlonkowie Stowarzyszenia zobowigzani sg:

1.

w

4.
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Swoja postawg i1 dzialaniami przyczynia¢ si¢ do wzrostu roli i znaczenia Stowarzyszenia
szczegblnie w spotecznosci miejscowe;,

popierac i czynnie realizowac cele Stowarzyszenia,

przestrzega¢ powszechnie obowigzujacych przepisOw prawa oraz postanowien Statutu,
regularnie optacac sktadki, z wyjatkiem Cztonkow okreslonych w § 10 pkt. 3),
wspiera¢ dziatalno$¢ Stowarzyszenia i podejmowane przezen inicjatywy,

dba¢ o dobre imi¢ Stowarzyszenia,

wywigzywac si¢ z dobrowolnie podjetych w ramach Stowarzyszenia zobowigzan.

12.
ztonek Stowarzyszenia:

ma prawo bra¢ udzial w dziatalnosci Stowarzyszenia,

przystuguje mu bierne i czynne prawo wyborcze, z wyjatkiem Cztonkow okreslonych w §
10 pkt. 3),

ma prawo wnioskowac¢ we wszystkich sprawach dotyczacych celow i funkcjonowania
Stowarzyszenia,

korzysta¢ z innych mozliwosci, jakie stwarza swoim cztonkom Stowarzyszenie.

§ 13.

Skreslenie z listy czlonkow Stowarzyszenia nastgpuje przez:

1.

2.

3.
4.

rezygnacje pisemna osobiscie ztozong Zarzadowi lub wystang listownie na adres
korespondencyjny,

wykluczenie przez Zarzad za dziatalno$¢ sprzeczng ze Statutem oraz uchwatami
Stowarzyszenia,

uchwate Zarzadu po $mierci Cztonka,

wykluczenie na wniosek Zarzadu wskutek niewywigzywania si¢ z optacania sktadek
przez kolejne 12 miesigcy 1 nieuregulowania calej zaleglosci za ten okres. Przed
wykluczeniem Zarzad musi wezwa¢ Cztonka do uiszczenia zaleglych sktadek, podajac
ostateczny termin i wskazujgc aktualne konto bankowe.

Skreslonemu cztonkowi przystuguje prawo odwotania do Walnego Zgromadzenia.

Rozdzial 111
Organy Stowarzyszenia

§ 14.

1.

2.

3.

Organami Stowarzyszenia s3:

a) Walne Zgromadzenie
b) Zarzad
c) Komisja Rewizyjna.

Wtladze Stowarzyszenia stanowig

a) Walne Zgromadzenie
b) Zarzad.

Kadencja wszystkich organéw wybieralnych Stowarzyszenia trwa 3 lata.



§ 15.

Uchwaty wtadz Stowarzyszenia zapadajg zwykla wigkszoscig glosoéw przy obecnosci co
najmniej potowy cztonkdéw uprawnionych do glosowania, jesli dalsze postanowienia Statutu
nie stanowig inaczej.

§ 16.

1.
2.

3.

o

Walne Zgromadzenie Cztonkow jest najwyzsza wladzg Stowarzyszenia.
Walne Zgromadzenie zwotywane jest w trybie zwyczajnym raz do roku oraz w trybie
nadzwyczajnym zgodnie z pkt.4.
Walne Zgromadzenie zwyczajne zwotuje Zarzad raz na rok, poprzez zawiadomienie
Cztonkow o terminie | miejscu zebrania, z minimum miesigcznym wyprzedzeniem W
jeden ze sposobow podanych w punkcie a) i b):
a) wiadomos¢ na wskazany w deklaracji lub ankiecie aktualizacyjnej adres poczty
elektronicznej,
b) informacja tekstowa ,,sms” na podany w deklaracji lub ankiecie aktualizacyjnej numer
telefonu.
¢) Ponadto informacja zostanie zamieszczona na stronie internetowej Stowarzyszenia lub
portalu spotecznosciowym Facebook.
Cztonkowie, ktdrzy nie podali w deklaracji cztonkowskiej badz ankiecie
aktualizacyjnej innej formy kontaktu, powinni zosta¢ powiadomieni listownie na
podany adres.
Zawiadomienie o przewidywanym porzadku obrad begdzie podane do wiadomosci na
stronie internetowej Stowarzyszenia lub portalu spotecznosciowym Facebook.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotywane jest przez Zarzad w celu podjecia
waznych decyzji przez Cztonkdéw Stowarzyszenia lub na zadanie Komisji Rewizyjnej
albo na pisemny wniosek co najmniej10% aktualnych Cztonkow. Zgromadzenie zwotuje
Zarzad w terminie minimum jednego miesigca od dnia zgloszenia zadania lub ztoZenia
wniosku.
Powiadomienia Cztonkow oraz sposob podania porzadku obrad okresla pkt 3.
Walne Zgromadzenie jest wazne przy obecnosci minimum 25% wszystkich Cztonkow
Stowarzyszenia. Uwiarygodnieniem obecnosci Cztonka jest podpis na liscie obecnosci. W
przypadku mniejszej liczby uczestnikow Zarzad podejmuje decyzje 0 przesunigCiu
Walnego Zgromadzenia na inny termin.
Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadaja zwykta wigkszoscig gtosow obecnych 1
uprawnionych do glosowania Cztonkow.
Podczas glosowan kazdemu Cztonkowi przystuguje jeden glos, z wyjatkiem Cztonkow
okreslonych w § 10 pkt. 3.
W Walnym Zgromadzeniu mogg uczestniczy¢ i majg prawo do gtosowania jedynie
Cztonkowie Stowarzyszenia. Dopuszcza si¢ tez uczestnictwo w Walnym Zgromadzeniu
Cztonkéw Honorowych, zaproszonych gosci, doradcow, rodziny Cztonkow
Stowarzyszenia oraz sympatykow jako glos opiniotworczy lub doradczy.

§17.
1. W przypadkach, gdy na skutek decyzji lub zarzadzen wprowadzonych przez wtadze

panstwowe badz lokalne (stany nadzwyczajne, kleski zywiotowe itp.) zwotanie Walnego
Zgromadzenia w formie tradycyjnej przedstawionej w §16 jest niemozliwe, Zarzad
zarzadza Walne Zgromadzenie w formie korespondencyjne;.

2. Procedury korespondencyjnej formy Walnego Zgromadzenia ustala Zarzad.



3. Uchwaly Walnego Zgromadzenia w formie korespondencyjnej uznaje si¢ za wazne, jezeli

w glosowaniu wzigto udzial co najmniej 25% Cztonkow Stowarzyszenia. Uchwaly
zapadaja zwykla wigkszoscig oddanych glosow.

4. Tres¢ pkt. 1, 2, 3 odnosi si¢ rowniez do Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

odbytego w formie korespondencyjnej.

§ 18.

1.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

a) uchwalanie programu dziatania Stowarzyszenia,

b) rozpatrywanie i zatwierdzenie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
sprawozdania finansowego,

c) uchwalenie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,

d) udzielanie absolutorium ustepujagcemu Zarzadowi,

e) wybor cztonkow Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

f) uchwalenie zmian Statutu,

g) ustalenie wysokos$ci sktadek cztonkowskich,

h) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu czy skarg na dziatalno$¢ Zarzadu
wnoszonych przez Cztonkéw Stowarzyszenia.

§ 19.

1.

2.
3.

Walne Zgromadzenie powotuje Cztonkéw Zarzadu na kadencje okreslong w § 14 pkt 3 i
moze odwota¢ w trakcie kadencji caly Zarzad lub poszczegdlnych cztonkow.

Zarzad sktada si¢ z 5 do 7 czlonkow i zostaje wybierany przez Walne Zgromadzenie.
Zarzad na pierwszym po wyborach zebraniu wybiera ze swojego grona Prezesa,
Wiceprezesa, Skarbnika i Sekretarza. Pozostali Cztonkowie Zarzadu moga piastowac inne
ustalone lub przydzielone funkcje.

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

a) realizowanie celow Stowarzyszenia,

b) wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia,

C) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

d) kierowanie biezacg praca Stowarzyszenia,

e) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,

f) zwotywanie Walnego Zgromadzenia,

g) przyjmowanie nowych cztonkoéw Stowarzyszenia,

h) skreslanie i wykluczanie cztonkdéw Stowarzyszenia.

§ 20.

1.

2.
3.

Walne Zgromadzenie powotuje Komisj¢ Rewizyjng w 3-osobowym sktadzie na kadencje
okreslong w §14 pkt 3 i moze odwotac w trakcie kadencji poszczegdlnych jej cztonkow.
Komisja Rewizyjna wybiera ze swego sktadu Przewodniczacego i Zastegpce.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrola biezacej pracy Stowarzyszenia,

b) kontrola i ocena catorocznej pracy Zarzadu,

c) sktadanie sprawozdania Walnemu Zgromadzeniu ze swej dziatalnosci,

d) sktadanie wnioskow w przedmiocie absolutorium na Walnym Zgromadzeniu,

e) wystepowanie z wnioskiem zwotania Walnego Zgromadzenia.



§21.

W razie zmniejszenia si¢ sktadu organéw Stowarzyszenia wymienionych w §14 pkt 1 ppkt
b) ,c) w czasie trwania kadencji w przypadkach wymienionych w §13 dopuszczalne jest
tymczasowe uzupelnienie ich sktadu, w liczbie nie wigkszej niz potowa sktadu kazdego
organu. Rekrutacja nast¢puje na wniosek pozostatych cztonkdéw organu sposrdéd Cztonkow
Stowarzyszenia, ktorzy wyraza wolg i1 che¢ zasiadania we wiadzach Stowarzyszenia.
Kooptacja jest warunkowa i wymaga zatwierdzenia na najblizszym Walnym Zgromadzeniu.

Rozdzial IV
Majatek i dzialalno$¢ wlasna

§22.

Majatek Stowarzyszenia powstaje:

ze sktadek cztonkowskich,

z dotacji, darowizn w postaci srodkow pieni¢znych 1 darow rzeczowych, zapisow,

z dochodow ewentualnej dziatalno$ci gospodarczej prowadzonej przez Stowarzyszenie,
z ofiarnosci publicznej,

Z nawiazek sagdowych,

Z odpiséw 1% od podatku od 0so6b fizycznych po spetnieniu warunku wpisu
Stowarzyszenia jako organizacji pozytku publicznego,

7. z oprocentowania lokat bankowych srodkow pienigznych Stowarzyszenia.

§ 23.

1. Stowarzyszenie przeznacza caty swoj dochdd na realizacje celéw statutowych.

2. Wszystkie $rodki pieniezne mogg by¢ przechowywane wytacznie na koncie
Stowarzyszenia.

3. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

4. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia podejmuje
Zarzad.

§ 24.

1. Do reprezentowania Stowarzyszenia w biezacych sprawach uprawniony jest samodzielnie
kazdy Cztonek Zarzadu, z zastrzezeniem pkt 2 i 3.

2. Do zawierania umow, udzielania pelnomocnictw i sktadania o§wiadczen woli wymagane
sa dwa podpisy Czlonkow Zarzadu dziatajacych tacznie, z zastrzezeniem pkt 3.

3. Do zaciggania zobowigzan majatkowych lub rozporzadzania majatkiem przekraczajacym
kwote 3000 zt (trzech tysiecy ztotych) uprawnionych jest trzech Cztonkow Zarzadu w
tym Skarbnik.
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Rozdzial V
Postanowienia koncowe

§ 25.

Statut moze by¢ zmieniony jedynie przez Walne Zgromadzenie na podstawie uchwaty
podjetej wigkszoscig dwoch-trzecich gtosow przy obecnos$ci co najmniej potlowy Cztonkow
w pierwszym terminie i co najmniej 30% w drugim terminie.



§ 26.

1. Stowarzyszenie rozwigzuje si¢ na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia lub w
innych przypadkach przewidzianych w przepisach prawa.

2. Podejmujgc uchwale 0 rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zgromadzenia okresla sposob
jego likwidacji oraz przeznacza majatek Stowarzyszenia na dziatalno$¢ dobroczynna.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem zastosowanie majg przepisy Prawa o
stowarzyszeniach.



